成都市新筑路桥机械股份有限公司
2016届校园招聘
★关于新筑★
成都市新筑路桥机械股份有限公司成立于2001年，于2010年9月成功于深交所上市，公司主要从事轨道交通系统、桥梁功能部件、工程施工装备、超能电池制造、噪声、特种汽车、纯电动公交系统、电动物流系统等产业，在成都、北京、上海、杜塞多夫等地建设有制造基地、合资公司和分公司。
公司以现代有轨电车为切入点发展轨道交通产业，在天府新区新津分区规划建设2200余亩的新筑轨道交通装备产业园，于2012年底动工建设，2013年底完成项目一期建设。项目一期占地800亩，已建厂房11万平方米，动调线1.2公里，具备年生产地铁或现代有轨电车1500模块，维修300列的能力，是西部最大的轨道交通装备基地。
公司在总部新津、成都西南交大、北京及德国杜塞尔多夫等地设有研发机构，构建了完整的现代有轨电车研发体系；与西南交大、四川大学、电子科大、铁科院、北京城建院、中铁咨询、上海城建院、中铁二院、中铁三院、德国世涛巴赫等国内外顶尖科研院所和德国西门子、北车长客等行业龙头在技术研发、项目开发、市场拓展等方面开展深度战略合作；同时，公司已收购国内超级电容龙头企业“上海奥威科技开发有限公司”，未来将实现现代有轨电车超级电容的自主研发生产，并可达到国内领先水平。通过开展国际和国内合作，公司建立了“产学研用”创新机制，有效提升企业核心竞争力。形成了以掌握车辆关键技术为基础，采用“投建运一体化”的模式建立全产业链和全寿命周期的服务能力。
★就业/实习岗位★
1、技术研发专员（12人）
任职要求：
 1）电气、轨道工程、车辆工程、机械制造及自动化、测控技术与仪器、 工程力学、土木工程类专业，本科及以上学历；
2）良好的职业道德，优秀的团队意识、敬业精神和责任心，能承受工作压力；
3）细致，有耐心，适应和学习能力强；
4）综合素质优秀或有特殊技能的可适当放宽标准；
2、技术营销专员（8人）
任职要求：
1）车辆工程、机械制造及自动化、市场营销、电气等相关专业，专科及以上学历；
2）极强的进取心和受压能力，优秀的团队意识、敬业精神和责任心；
3）细致，有耐心，适应和学习能力强；
3、企业管理专员（3名）
任职要求：
1）企业管理、财务管理、法律、投融资等相关专业毕业，研究生学历；
2）专业成绩优良，组织、协调、沟通、逻辑思维能力佳； 
3）具备熟练的沟通影响技巧，能灵活运用多种沟通方式，对不同合作者产生作用和影响；
4）具备良好的合作协调能力，能以积极合作的态度处理工作，努力营造良好合作气氛。
5）综合素质优秀或有特殊技能的可适当放宽标准；
备注：任职岗位可为企业管理、财务、投融资、人力资源方向。
4、 质量管理专员（2人）
任职要求：
1）机电一体化、质量管理、机械专业、材料专业，本科以上学历；
2）专业成绩良好，对所学专业相关法律法规了解；
3）具备良好的逻辑思维能力、沟通技巧以及高度的责任感。
5、 供应链管理专员（3人）
任职要求：
1）机械、机电、材料、物流、工业工程等相关专业，本科及以上学历；
2）极强的进取心和受压能力，优秀的团队意识、敬业精神和责任心；
3）细致，有耐心，适应和学习能力强；

工作地点：成都市新津县兴园三路99号
就业/实习时间：2016年7月开始；
应聘方式：请将简历（附照片）发送至xiaoyuanzhaopin@xinzhu.com 
