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河南森源电气股份有限公司
河南森源电气股份有限公司简介

河南森源电气股份有限公司（股票名称：森源电气；股票代码：002358）创建于1992年，位于河南省长葛市魏武大道南段西侧。公司是中国电器工业协会高压开关分会副理事长单位，电力电子分会副理事长单位，国家重点高新技术企业，全国电力电子百强企业，拥有国家博士后科研工作站、河南省中压输配电装置、风力发电、电能质量装备3个省级工程技术研究中心和1个省级企业技术中心，1998年以来先后通过ISO9001（质量）、ISO14001（环境）、OHSAS18001（安全）国际标准认证，2000年以来先后承担国家重大电力装备自主化专项、国家新型电力电子器件产业化专项、国家战略型新兴产业专项、国家能源装备技改专项、国家智能装备制造专项、国家火炬计划项目、河南省重大科技攻关项目等重点项目。目前公司共获得500多项专利授权。先后获得“国家级知识产权优势企业”、“中国工业行业排头兵企业”、“中国电子信息百强企业”、“全国制造业信息化应用领先奖”、“河南省优秀民营企业”、“河南省数字化企业试点单位”、“河南省首批创新型示范企业”等荣誉。

长期以来公司始终秉承“服务于社会、贡献于国家”的企业理念，坚持“依靠机制创新吸引高素质人才，依靠高素质人才开发高科技产品，依靠高科技产品抢占市场制高点”的发展战略，吸引了来自上海、西安等地的多名行业技术专家，构建了优秀的技术研发团队，拥有多名国家标委会及行业标委会委员，参与了近三十项国家标准和行业标准的制定，并与清华大学、西安交通大学、上海交通大学、大连理工大学等国内外科研院所进行产学研合作，共同建设高、低压配电和电力自动化领域的高科技产品研发平台。公司构建了ERP 信息化平台和PDM 数据库系统，并将世界最先进的柔性制造、智能物流仓储、机器人技术集成创新，形成了由20多条智能生产线组成的行业最先进的数字化工厂，使森源电气成为国际一流、国内产能最大的现代化输配电设备研发和制造基地。
公司主要生产智能型高、中、低压发、输、配电装置以及变压器及其元器件。产品涉及以SAPF、SVG、TWLB为主的电能质量治理装置；以智能逆变器、箱式变电站为主的光伏、风力发电设备；以风光互补路灯、LED灯具为主的市政、工矿、景观照明系统。公司制造的KYN系列成套开关设备、SAPF有源滤波成套装置和风光互补路灯等八类产品入选河南省名牌产品。其中KYN80系列高压开关成套设备在电气绝缘和机械寿命两方面填补国内空白，是国内最早满足《国家电网公司十八项电网重大反事故措施》要求的系列产品；SAPF有源滤波成套设备是国家节能减排重点推荐产品，也是唯一获得国家发改委重大专项资金扶持的电力谐波治理专利产品。

    目前，公司正逐步从单一的电气设备供应商向电气设备总包商转变，产品相继装备了国家电网、长江三峡、黄河小浪底、西气东输、南水北调、郑州地铁等国家重点工程，并远销美洲、中亚、东南亚等30多个国家和地区。
因发展需要，现诚聘英才：

一、应聘条件：

1、遵纪守法，诚实守信，在校表现良好，具备良好的个人修养和职业道德，身体健康，具备与工作要求相适应的身体条件；
2、学习能力和创新意识强，踏实勤奋，思路清晰；

3、有较强的团队意识和吃苦耐劳精神，具备良好的沟通能力、服务意识和较强的责任感；
4、本科及以上学历，销售类岗位大专及以上学历。
二、注意事项：

1、应聘者对个人简历或填报信息的真实性负责，并确保通讯畅通。

2、本年度校园招聘的流程：宣讲会→简历投递→笔试→初试→参观企业→复试→签约座谈签订就业协议。

3、接受电子版简历，邮件标题格式为：学校+学历+专业+姓名+应聘岗位，“+”不可省略。

4、面试时请携带：①成绩单原件及复印件1份，需经学校教务处打印、院系办公室盖章，个人打印或无盖章均为无效；②英语四六级、职业资格、校级以上奖励等证书原件。

三、招聘计划

2016年校园招聘岗位需求信息
	序号
	岗位
	岗位职责
	专业
	学历　
	需求

人数

	
	
	
	
	博士
	硕士
	本科
	

	1
	研发工程师
	负责成套开关设备及元件、SAPF有源滤波、SVG无功补偿、逆变器、配网自动化装置等产品开发，现有产品的技术革新与改进工作
	电气工程、电机电器、高电压绝缘技术、机械设计、自动化、电子工程、通信工程及相关专业
	2
	7
	25
	34

	2
	工程设计工程师
	负责产品技术资料、图纸设计和技术报价工作
	电气工程、机械设计及相关专业
	
	
	23
	23

	3
	调试工程师
	负责研发产品、改进工程的调试工作
	电气工程及相关专业
	
	
	15
	15

	4
	光电工程师
	负责风光互补路灯、分布式发电及地面光伏电站等开发设计工作
	光学工程及相关专业
	
	
	3
	3

	5
	工装模具设计工程师
	负责工装、夹具、浇注模具、塑胶模具、五金冲压模具的设计与制作工作
	机械设计、模具设计及相关专业
	
	
	4
	4

	6
	软件开发工程师
	负责公司信息化建设、相应软件开发及日常网络信息维护
	计算机、物流、电子商务及相关专业
	
	
	12
	12

	7
	质量工程师
	负责公司产品的检验及产品质量管理
	电气工程、机械设计、质量工程及相关专业
	
	
	10
	10

	8
	标准化专员
	根据国家行业标准做好企业标准化，制定管理体系标准
	电气工程、机械设计相关专业
	
	
	2
	2

	9
	企业管理专员
	负责企业管理流程的制订、梳理、改进和年度质量目标的分解与落实等工作
	工商管理类专业
	
	
	10
	10

	10
	人力资源专员
	负责公司人力招聘、培训、档案管理工作
	人力资源、社会保障及相关专业
	
	
	2
	2

	11
	行政专员
	负责公司行政、后勤管理、政府部门的联络沟通等工作
	工商管理、行政管理、文秘、档案学及相关专业
	
	
	5
	5

	12
	采购工程师
	负责保障生产物料、原材料供应，控制采购成本，供应链管理等工作
	物流管理、电子商务、电气工程、机械设计及相关专业
	
	
	7
	7

	13
	生产管理专员
	负责生产计划，协助、调配生产单位管理，确保生产的顺利进行
	工业工程、工商管理及相关专业
	
	
	13
	13

	14
	会计
	负责银行、税务对接，财务报表，内部审计，费用核算与管控等工作
	会计、金融相关专业
	
	
	10
	10

	15
	商务接待
	负责到企参观客人的公司讲解、各种商务会议主持接待工作
	播音主持、广播电视新闻学、旅游管理及相关专业
	
	
	2
	2

	16
	市场宣传专员
	负责公司宣传物料方案设计、媒体广告投放和日常宣传图片处理工作
	电子商务、互联网相关专业
	
	
	4
	4

	17
	销售工程师
	负责公司产品销售及客户关系维护
	不限，电气工程专业优先
	
	
	20
	20

	18
	土建工程师
	负责组织施工方案、施工组织设计的交底及实施过程中的检查、监督工作。
	土木工程及相关专业
	
	
	5
	5

	合  计
	2
	7
	172
	181


地    址：河南省长葛市魏武大道南段西侧
电    话：0374-6108358 

邮    箱：hr@hnsyec.com 

网    址：www.hnsyec.com

联 系 人：冯老师15903743557      杨老师15036023356
四、薪酬福利
（一）薪酬待遇

1、博士研究生：211工程高校12000元以上/月，985工程高校15000元以上/月；

2、硕士研究生：普通本科院校4000元以上/月，211工程高校6000元以上/月，985工程高校7500元以上/月；

3、本科：2500—6000元/月。
注：实际工资依据本人所具有的技能、所从事的工作岗位而定。
（二）职业规划和福利待遇
1、公司具有完善的大学生晋升渠道，提供专业技术和行政职务双向晋升渠道，并提供多种培训机会；
2、公司提供丰厚的工程设计和产品研发奖励；
3、公司按国家规定缴纳各项社会保险；
4、公司提供公寓、食堂、医疗服务、电影院和多种体育设施，公寓内设独立卫生间，配备有空调、暖气、淋浴、有线电视、网络接入口和整体壁柜等；
5、大学生庆祝生日活动。[image: image2.jpg]Ssnvudan




