四川富临实业集团有限公司
2016年校园招聘简章

一、企业简介
四川富临实业集团有限公司 （以下简称富临集团）创立于1995年，主要产业分布在工业、房地产、现代服务业、能源、金融五大领域，员工1万余人。作为一家立足于市场竞争的综合性民营企业，致力于在各个环节上打造核心竞争能力，富临集团长期以来提供的优质产品和专业服务得到广大消费者的一致认同，享有良好声誉。
富临集团坚持“以人为本，诚信敬业”的经营理念和“发展实业，造福社会”的企业宗旨，不懈推进战略转型和管理变革，实现了企业持续、健康、快速发展，是四川省委、省政府选定的 “79户大企业、大集团重点培育企业”。2014年，同时入围四川省培育大企业大集团联席会议办公室发布的“2014年度四川省大企业大集团培育”名单和“2014年度制造业100强”名单，位列2014年四川企业百强第41位；先后荣获“全国先进基层党组织”、“全国五一劳动奖状”、全国首批非公有制企业“双强百佳党组织”、“全国就业与社会保障先进民营企业”、“抗震救灾先进单位”等荣誉称号。
企业创始人、董事长安治富先生先后担任绵阳市工商联主席，绵阳市人大常委，四川省企业联合会、四川省企业家协会理事会常务理事，四川省企业信用协会副会长，四川省总商会副会长，四川省政协常委，全国工商联常委等社会职务；曾被中央、省、市授予“优秀中国特色社会主义建设者”“全国五一劳动奖章”等多项荣誉称号。
富临集团矢志将企业打造成受人尊敬的公司。在坚持发展的同时积极履行社会责任，先后重组、兼并了20多家国有、集体破产企业，安置下岗员工1万余人，常年为社会提供就业岗位近1.5万个。向公共卫生、残疾人事业、新农村建设、抗震救灾、体育事业、希望工程和关爱空巢老人等社会公益事业累计捐赠及投入超过2亿元。
富临集团将推进企业发展、壮大作为第一要务。自创立以来，经营收入年均增长率保持在48%以上；累计缴纳税金超过30亿元，年均增长率保持在53%以上。所属富临运业（证券代码：002357）、富临精工（证券代码：300432）公司分别于2010年、2015年在深交所上市。
富临集团努力恪守企业公民的社会责任，致力于科学发展、和谐发展，打造长青基业，建设百年富临。



二、招聘需求
在校担任过学生会干部、学习成绩优秀、综合素质高以及具备良好的心理素质和抗压能力。具体需求专业如下：
	单位
	需求专业
	需求数量/人

	集团公司本部
	人力资源管理
	1

	
	企业管理（经营管理）
	1

	
	财务相关专业（资金方向）
	3

	野马汽车
	汽车工程及相关专业
	5

	富临精工
	人力资源管理
	1

	
	热能与动力
	4

	
	工业工程
	4

	
	计算机及相关专业
	2

	
	机械设计及其自动化
	4

	成都物业
	物业管理及相关专业
	5

	
	土木工程
	2

	
	会计学
	2

	绵阳物业
	物业管理及相关专业
	6

	
	计算机及相关专业
	4

	富临运业
（富临长运）
	人力资源管理
	11

	
	经营管理相关专业
	5

	
	安全管理相关专业
	5

	
	计算机及相关专业
	2

	
	交通运输管理
	4

	
	行政管理
	3

	酒店公司
	酒店管理
	5

	富临医院
	临床医学
	5

	资产公司
	物业管理（商业方向）
	2

	
	电子商务
	1

	
	运营管理（房产方向）
	1



三、应聘事宜
1、现场投递：毕业生宣讲会、双选会现场投递简历。
2、邮箱投递：请将电子简历投递至公司招聘邮箱：fulin_hr@163.com
邮件主题及简历标题请注明“应聘单位+应聘专业+姓名+学校+专业”。
3、应聘流程：投递简历——参加宣讲会——初试——复试——录用通知。
